
 
सांÖकृितक ąोत एवं ÿिश±ण क¤ þ 

15-ए, से³टर-7, Ĭारका, नई िदÐली – 110075 
 

िव²ापन सं´या: सी.सी.आर.टी/11011/9/ 2023/02  
 

िवषय : सीसीआरटी मु́ यालय, नई िदÐली म¤ िनदेशक के 01 (एक) पद को भरने के संबंध म¤ । 
 
सांÖकृितक ąोत एवं ÿिश±ण क¤ þ (सीसीआरटी), नई िदÐली  म¤ सीसीआरटी के भतê िनयमŌ के अनसुार, 7व¤ सीपीसी के वेतन Öतर - 12 (78,800-2,09,200 Łपये) म¤ 
ÿितिनयुिĉ (अÐपकािलक अनुबंध सिहत) के साथ – साथ और पदोÆनित; ऐसा न होने पर सीधी भतê के आधार पर िनदशेक के पद के िलए इ¸छुक और योµय उÌमीदवारŌ स े
आवेदन आमंिýत िकए जाते ह§| åरĉ पद का िववरण इस ÿकार ह§: 
 

øम 
सं´ या 

पद का नाम 
 

पद कì 
सं´ या 

आवेदन ÿाĮ होने कì अिंतम ितिथ तक शैि±क योµयता और 
आयु 

अनुभव 

1 2 3 4 5 
1. िनदेशक 01 अिनवायª: 

 

माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय से लिलत कला या इितहास या 
सांÖकृितक मानव िव²ान म¤ Öनातको°र िडúी । 
 

वांछनीय: 
 

a. माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय से लिलत कला या इितहास या 
सांÖकृितक मानव िव²ान या समाजशाľ या मानिवकì 
( Ļूमैिनटीज़) म¤ डॉ³टरटे कì िडúी; 

 

b. अúंेजी से इतर िवदशेी भाषाओ ंजैस ेĀ¤ च, इतालवी, łसी 
या जमªन का ²ान; और 

 
c. िकसी माÆयता ÿाĮ िवĵिवīालय से ÿबंधन म¤ Öनातको°र 

िडÈलोमा या िडúी 
 

आयु: 50 वषª तक सीधी भतê के िलए । 
(सरकारी कमªचाåरयŌ के िलए पांच वषª तक कì छूट)  
 

ÿितिनयिुĉ के मामले म¤ 56 वषª तक। 
 

पदोÆनत ÓयिĉयŌ के िलए कोई आय ुसीमा नहé । 

कला और संÖकृित म¤ सेिमनार या सÌमेलन आयोिजत करन े
और मूÐयांकन करने या पÖुतकŌ और पý - पिýकाओ ं के 
संपादन और ÿकाशन म¤ 07 वषª का अनभुव; और 
 

सरकारी या अधª सरकारी सगंठनŌ म¤ वåरķ Öतर पर ÿशासन 
संभालने का कम से कम 05 वषª का अनभुव । 
 

ÿितिनयुिĉ के िलए: (अÐपाविध अनुबंध सिहत) 
 

क¤ þ/राºयसरकार/क¤ þशािसत ÿदशे /पीएसयू /िवĵिवīालय / 
माÆयता ÿाĮ अनसुधंान संÖथान/अधª सरकारी कायªरत 
अिधकारी  /  Öवाय° िनकाय / सांिबिधक संगठनŌ म¤:- 
 
(क) 
I. मूल संवगª या िवभाग म¤ िनयिमत आधार पर अनłुप पद 

या 
II. वेतन Öतर - 11 (Ł. 67,700 - 2,08,700) म¤ िनयिमत 

आधार पर िनयिुĉ के बाद ÿदान कì गई úेड म¤ पांच साल 
कì सेवा । 

(ख) 
ऊपर कॉलम 4 और 5 म¤ उिÐलिखत शैि±क योµयता और 
अनभुव धारक ।  

 
1. िनधाªåरत आवेदन ÿाłप सीसीआरटी वेबसाइट https://ccrtindia.gov.in/  पर उपलÊध है और इ¸छुक/योµय उÌमीदवार सभी ÿासंिगक दÖतावेजŌ के साथ िनधाªåरत 

ÿाłप म¤ आवेदन जमा कर सकते ह§ । 
 

2. ÿितिनयिुĉ के आधार पर आवेदन करने वाले उÌमीदवारŌ के मामले म¤ आवेदन िपछले 5 वषŎ के एपीएआर, सतकª ता अनापि° ÿमाणपý, सÂयिनķा ÿमाणपý और कैडर 
िनयंýण ÿािधकारी ÿमाणपý के साथ उनके ÿधान िनयोĉा के माÅयम से अúेिषत िकया जाना चािहए । 

 
3. उÌमीदवार जांच म¤ दरेी से बचने के िलए िनधाªåरत ितिथ पर आवेदन कì अिúम ÿित सीसीआरटी म¤ जमा कर सकते ह§ और इसे अनंितम माना जा सकता है । 

 
4. िविधवत भर ेहòए आवेदन पý कì ÿािĮ कì अंितम ितिथ रोजगार समाचार म¤ िव²ापन के ÿकाशन कì तारीख से 30 िदन है। रोजगार समाचार म¤ िव²ापन के ÿकाशन के िलए 

सĮाह कì अंितम ितिथ लागू होगी । 
 

5. ईमेल के माÅयम से ÿाĮ आवेदनŌ पर िवचार नहé िकया जाएगा और इस आशय के िकसी भी दावे पर िवचार नहé िकया जाएगा । 
 

6. कोई भी पåरिशĶ/शिुĦपý केवल सीसीआरटी कì वेबसाइट पर डाला जाएगा । 

 

उप-िनदेशक (ÿशासन) 
सीसीआरटी, नई िदÐली 


